KONCEPCJA PRACY
PRZEDSZKOLA NR 39 ,,STO POCIECH”

W BYDGOSZCZY
NA LATA 2022-2027

Opracowata: mgr Lidia Poterek



Podstawa prawna

Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na obowigzujacym prawie, celach i zadaniach zawartych w
nastepujgcych aktach prawnych:

1. Ustawie o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (t. j.: Dz. U. 2 2020 ., poz. 1327),

2. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13.08.2021 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej. Na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1 lit. a, b, e, fi h ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
osSwiatowe (Dz. U. z 2021 r, poz. 1082),

3. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25.08.2017 r. w sprawie sprawowania nadzoru
pedagogicznego ( Dz. U. z 2020 ., poz. 1551),

4. Karcie Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r. (t. j.: Dz. U. 2 2019 r., poz. 2215),

5. Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120, p0oz.526),

6. Statucie Przedszkola Nr 39 ,,Sto Pociech” w Bydgoszczy.



Charakterystyka przedszkola

1. Dane ogdlne przedszkola

Przedszkole Nr 39 ,Sto Pociech” miesci sie przy ul. Transportowej 2 w Bydgoszczy.
Dyrektorem placéwki jest Pani Lidia Poterek. Obecnie przedszkole jest placdwka 4
oddziatowa.

2. Lokalizacja

Placowka usytuowana jest w dzielnicy Stary Fordon przy ruchliwej ulicy dojazdowe] do
centrum miasta Bydgoszcz. Sgsiaduje z zaktadami przetwdrstwa spozywczego ,,Stovit”.

3. Kadra przedszkola

W przedszkolu jest zatrudnionych 10 nauczycieli i 9 pracownikéw niepedagogicznych. Wsrod
pedagogdéw jest 6 nauczycieli dyplomowanych, 3 nauczycieli mianowanych i 1 nauczyciel
kontraktowy.

4. Baza przedszkola

Placéwka miesci sie w Il pietrowym budynku, do ktérego przylega ogrodzony i obsadzony
starymi drzewami plac zabaw, wyposazony w sprzet i urzadzenia sportowo- rekreacyjne dla
dzieci. W budynku przedszkola na | i Il pietrze mieszczg sie po 2 sale zaje¢, tazienki,
podkuchenni i pomieszczenia z windg. Na parterze sg wygospodarowane pomieszczenia na
szatnie dla dzieci, kuchnia, zaplecze dla kuchni, sanitariaty oraz inne pomieszczenia dla
personelu.



Misja przedszkola

Nasze przedszkole:

zapewnia dzieciom opieke i bezpieczenstwo,
wigcza dzieci i ich rodzicow do wspoéttworzenia warunkow w osigganiu sukcesow,

zapewnia dzieciom optymalne warunki wszechstronnego rozwoju w sferach:
spotecznej, jezykowej, poznawczej, artystycznej, ruchowej i zdrowotnej,

przygotowuje dzieci do wykorzystywania swoich mocnych stron i pokonywania swoich
wiasnych stabosci,

traktuje dziecko indywidualnie i podmiotowo, a formy i metody pracy dostosowujemy
do potrzeb i mozliwosci wychowankow

wspiera rodzicéw w dziataniach wychowawczych i edukacyjnych,
ksztattuje postawy spoteczno-moralne i emocjonalne,
przestrzega zasad wynikajgcych z konwencji Praw Dziecka,
organizuje sprawne zarzgdzanie placowka,

ocenia i analizuje efekty swojej dziatalnosci,

kultywuje tradycje narodowe i regionalne, wprowadzajac dzieci w Swiat wartosci
uniwersalnych

promuje zdrowie psychiczne i fizyczne



Wizja przedszkola

przedszkole jest bezpieczne i przyjazne dla dzieci, rodzicow i pracownikéw,

zapewnia funkcje opiekunczg, wychowawczg i ksztatcgca, a takze mozliwosci wspdlnej
zabawy i nauki w atmosferze przyjaznej dziecku sprzyjajacej zdobywaniu umiejetnosci,
wiedzy i w osigganiu sukcesow,

umozliwia wyrownywanie szans edukacyjnych wszystkim dzieciom i przygotowuje je
do podjecia nauki w szkole,

przestrzega praw dziecka, dba o dobre stosunki miedzyludzkie i skuteczng
komunikacje interpersonalng,

realizuje zatozenia reformy oswiatowe],
aktywnie uczestniczy w zyciu srodowiska lokalnego,
promuje zdrowy, sprawny i bezpieczny styl zycia w przedszkolu i w domu,

przedszkole $cisle wspotpracuje z rodzicami, jako wspodtpartnerami w procesie
edukacji i wychowania dzieci,

systematycznie wspotpracuje z lokalnymi placéwkami oswiatowymi, organizacjami i
instytucjami dziatajgcymi na terenie miasta,

placéwka promuje swdj wizerunek w Srodowisku,

dba o wyposazenie, baze i estetyke pomieszczen oraz otoczenia, ktére wptywaja na
wysoki poziom pracy i atrakcyjng oferte edukacyjna,

przedszkole przeciwdziata izolacji spotecznej i nietoleranciji,

nasza placéwka zatrudnia wykwalifikowang, kompetentng, zaangazowang i
odpowiedzialng kadre pedagogiczng,

stosuje aktywne metody pracy, programy, nowatorskie rozwigzania gwarantujgce
wysokg jakos¢ pracy przedszkola



Priorytety przedszkola:

bezpieczenistwo dzieci i pracownikow przedszkola,

dbatosc¢ o wszechstronny rozwdj dziecka i wspieranie jego potrzeb
realizacja kierunkow pracy na lata 2022-2027

dobrze wykwalifikowana kadra pedagogiczna,

wspotpraca z rodzicami,

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym,

promocja placowki,



Bezpieczenstwo dzieci i pracownikow przedszkola.

Bezpieczenstwo i zdrowie dziecka w przedszkolu to podstawowe zadanie nauczyciela i wszystkich
pracownikow przedszkola. Dlatego tez bardzo wazne jest, aby przedszkole wyposazyto dzieci w
odpowiednig wiedze i nawyki dotyczgce bezpiecznych zachowan i mozliwie szybkiego reagowania na
pokonywanie niebezpieczenstw i zagrozen oraz uczyto zdrowego stylu zycia.

Bede kontynuatorka tworzenia optymalnych i bezpiecznych dla dzieci i pracownikdéw przedszkola
warunkéw, do ktorych zaliczam:

udziat nauczycieli i pracownikéw przedszkola w szkoleniu dotyczgcym udzielania pierwszej
pomocy przed medycznej oraz nabycie umiejetnosci w zakresie udzielania pierwszej pomocy
osobom w stanie zagrozenia zycia i zdrowia,(w ramach doskonalenia zawodowego n-li i
pracownikéw co dwa lata)

zorganizowanie warsztatéow dla dzieci starszych z zakresu udzielania pierwszej pomocy
(ratownikiem medycznym),

opracowanie rocznego planu pracy przedszkola , Bezpieczny przedszkolak” — wiem jak by¢
bezpiecznym i zdrowym i systematyczne jego realizowanie . W ramach programu dzieci beda:

v' wyposazone w wiedze o zagrozeniach dla zdrowia i bezpieczeristwa,

v’ zapoznane ze sposobami ochrony przed zagrozeniami,
v zdobywa¢ wiedze na temat bezpiecznych zachowan- wyrabianie nawykdw,

v" wyrabia¢ umiejetnosci zdrowego stylu zycia, nawykéw prozdrowotnych
umozliwiajgcych zapobieganiu szerzeniu sie zakazen, wirusow i innych chorob.

przestrzeganie opracowanych procedur z zakresu bezpieczenstwa dzieci w przedszkolu oraz z
zakresu organizacji spaceréow i wycieczek krajoznawczo-turystycznych,

wspolne opracowywanie z dzie¢cmi Kodeksu Bezpiecznego Przedszkolaka — ustalenie norm
postepowania zwigzanego z bezpieczeristwem dzieci ( co roku),

organizowanie dla dzieci pogadanek, zaje¢ i prelekcji z przedstawicielami Policji, Strazy
Miejskiej, Stuzby Zdrowia itp. w celu poszerzania wiadomosci z zakresu zdrowia i
bezpieczenstwa (stata wspotpraca z w/w instytucjami),

ksztattowanie postaw proekologicznych — aktywny udziat w konkursach ekologicznych (Urzad
Miasta, Centrum Ekologiczne w Myslecinku, scista wspétpraca z Przedszkolem nr 43 ,U
Krecika Szybownika” realizujgcego program ekologiczny),

organizowanie cyklicznych spotkan rodzicéw ze specjalistami — pedagogizacja rodzicéw -
lekarz, dietetyk, ratownik (Przychodnia Rejonowa ,,Nad Wist3,),

zachecenie i zmotywowanie chetnych rodzicow do prowadzenia spotkan/zaje¢ z dzieémi na
temat zapoznawania ze swoim zawodem np: pielegniarka, dietetyk, lekarz, policjant, strazak

itp ),



wspotudziat w organizacji zawoddw/mitingdw lekkoatletycznych dla wszystkich fordonskich

przedszkoli (wspoétpraca ze Stowarzyszeniem ,Razem dla Fordonu” i Stowarzyszeniem
Mitosnikow Starego Fordonu)

przestrzeganie termindw przeglagdéw i badan okresowych stanu budynku — protokoty
przegladdw, realizacja wystepujacych zalecen i uwag

pozyskiwanie Srodkow finansowych w celu modernizowania niektérych pomieszczen w
przedszkolu. Wzbogacanie placu zabaw o nowe, bezpieczne urzgdzenia do zabawy dla dzieci



Dbatos¢ o wszechstronny rozwdj dziecka i wspieranie jego potrzeb

Wykorzystywanie w pracy z dzie¢cmi metod aktywnych, problemowych, twdrczych i tradycyjnych.
Wymienione ponizej metody pracy z dzieckiem zawieraja podstawowg forme jego aktywnosci t;.
zabawe. Zaliczy¢ do nim moge:

metoda E. Gruszczyk — Kolczynskiej ,,Dziecieca matematyka”
Ruch rozwijajacy W. Sherborne
Opowies¢ ruchowa i wychowawcza
Gimnastyka ekspresyjna

Gimnastyka rytmiczna

Gimnastyka mdzgu

metody aktywizujace

Metoda Dobrego Startu

Pedagogika zabawy

Muzykoterapia, arterapia i bajkoterapia
Relaksacja

Zabawy paluszkami

Prowadzenie pracy indywidualnej z dzieckiem zdolnym i przejawiajgcym trudnosci
edukacyjne. Realizacja indywidualnych programéw wyréwnawczych, rewalidacyjnych i
korygowania rozwoju dzieci, realizacja programdéw rozwijajgcych. (wspoétpraca ze
specjalistami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 2 w Bydgoszczy i rodzicami
dziecka)

Planowanie i realizowanie procesu edukacji, opieki i wychowania zgodnie z podstawg
programowg wychowania przedszkolnego i wybranymi programami wychowania
przedszkolnego.

Organizowanie nieodptatnych zaje¢ dodatkowych w zakresie edukacji teatralnej, plastycznej,
muzycznej, przyrodniczej lub matematycznej zgodnie z przyjetymi przez nauczycielami
zadaniami do realizacji. (kazdy nauczyciel opracowuje program, plan dziatania na caty rok
szkolny dostosowany do rodzaju wybranego zajecia dodatkowego)

Tworzenie warunkéw (poprzez ciekawg i funkcjonalng aranzacje przestrzeni) do rozwijania
tworczej i samodzielnej aktywnosci dziecka w réznych sferach.(tworzenie przy pomocy
rodzicow kacikdbw tematycznych np. teatralny, konstruktora, badacza itp., wspoétpraca z
rodzicami w pozyskiwaniu specjalistow w danej dziedzinie, wspétpraca i wymiana
doswiadczen z kolezankami z innych placéwek, wspoétpraca z szkotami wyzszymi z
Bydgoszczy np. WSG i UTP)

Podejmowanie dziatan wychowawczych eliminujacych zagrozenia.(Scista wspotpraca z
psychologiem i pedagogiem z Poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz rodzicami dzieci,
pedagogizacja rodzicow)



e Prowadzenie obserwacji i diagnozy rozwoju dziecka dwa razy w roku szkolnym i
informowanie rodzicow z ich wynikami. Organizowanie sytuacji edukacyjnych z dzie¢mi
wymagajgcymi pracy wyréwnawczej w réznych sferach.



Realizacja kierunkow pracy na lata 2022-2027

1. Rok szkolny 2022/2023. ,,Bezpieczny przedszkolak” — wiem jak by¢ bezpiecznym i zdrowym.
Zadanie: Promowanie bezpiecznego i zdrowego stylu zycia dziecka w domu i przedszkolu.

Cele: Gtéwnym celem podejmowanych dziatan jest ksztattowanie nawykéw prozdrowotnych dzieci -
rozumienie potrzeby oraz nabywanie umiejetnosci dbania o wtasne bezpieczenstwo oraz zdrowie.

Dziatania:

a) Poznawanie zasad postepowania warunkujacych bezpieczenistwo dziecka w przedszkolu
oraz poza him:

- ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania sie po przedszkolu i poza nim -
zaznajomienie z zasadami zawartymi w kodeksach poszczegdlnych grup, regulaminem korzystania
z ogrodu przedszkolnego/ placu zabaw, spotkania: ze straznikiem miejskim, z instruktorem
prowadzgcym szkolenia na karte rowerowg

- wdrazanie do nalezytego oraz bezpiecznego organizowania zabaw — zaznajomienie z zasadami
zawartymi w kodeksach poszczegdlnych grup, regulaminem korzystania z ogrodu przedszkolnego/
placu zabaw; zakaz zabaw niebezpiecznymi przedmiotami, urzadzeniami, w miejscach
niedozwolonych lub w inny sposéb zagrazajacy zdrowiu i bezpieczenstwu naszemu badz innych
0s0b, realizacja celéw zamieszczonych w programach: wychowawczym i profilaktycznym

b) Ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania sie po drogach - przestrzeganie zasad
ruchu pieszego:

- omowienie zasad ruchu drogowego, zasad poruszania sie pieszych po ulicy oraz wtasciwego
przechodzenia przez jezdnie. Poznanie podstawowych znakéw drogowych, zasad dziatania
sygnalizacji Swietlnej, miejsc, w ktérych mozna bezpiecznie przejs¢ na drugg strone jezdni-
wycieczki na skrzyzowanie ulic, quizy, zabawy ilustrowane do opowiesci nauczyciela, czytanie
literatury dzieciecej, zabawy dramowe i tematyczne.

- spotkanie z funkcjonariuszem policji,z instruktorem prowadzgcym szkolenia na karte rowerowa.

c) Zapoznanie dzieci z wybranymi mozliwosciami poradzenia sobie w okolicznosciach, ktoére
zagrazatyby zarowno ich bezpieczenstwu, jak i innych:

- rozwijanie umiejetnosci postugiwania sie numerami alarmowymi w razie zagrozenia

- spotkanie z pielegniarka,lekarzem

- poznanie podstawowych zasad postepowania podczas udzielania pierwszej pomocy,

- ¢wiczenia w zakresie probnej ewakuacji z udziatem dzieci i pracownikéw przedszkola.
- spotkanie z funkcjonariuszem strazy pozarnej.

-wykorzystywanie literatury dzieciecej w przyblizaniu tematyki przy historyjce obrazkowe] lub
obrazkach lub w formie teatrzykdow cieni i sylwet, inscenizacji teatralnych dzieci.

- zorganizowanie miedzyprzedszkolnego konkursu plastycznego np.: ,Jestem bezpieczny”

d) Uwrazliwianie dzieci na konieczno$é zachowania rozwagi podczas kontaktéw z osobami
dorostymi oraz ksztattowanie u dzieci wtasciwych zachowan w kontaktach ze zwierzetami:




- zabawy dydaktyczne majgce za zadanie wyrobienie nawyku unikania kontaktéw z osobami
obcymi, oddalania sie od domu i opiekundw, stuchanie i stosowanie sie do polecen rodzicéw,
stuchanie literatury dzieciecej i piosenek na wyzej wymieniony temat, udziat w przedstawieniu
teatralnym w bydgoskim teatrze.

- wycieczka do pobliskiego zoo, spotkanie z policiantem i jego psem, spotkanie z
przedstawicielem Stowarzyszenia Terapii Kontaktowej z udziatem psa (pogadanka, pokaz pozycji
obronnej).

- utrwalenie zdobytych umiejetnosci podczas quizu lub konkursu miedzyprzedszkolnego.
2. Rok szkolny 2023/2024 - ,,Dbam o swoje zdrowie” — zdrowo jem i dbam o higiene.

Zadanie: Promowanie zdrowego stylu zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem nawykow i
przyzwyczajen zywieniowych oraz higieniczno-zdrowotnych.

Cel:

Gtownym celem podejmowanych dziatan jest ksztattowanie nawykow i przyzwyczajen zywieniowych
oraz higieniczno-zdrowotnych.

Dziatania:

a) Propagowanie zdrowej zywnosci oraz zasad racjonalnego odzywiania:

- wyeksponowanie w holu przedszkola plakatu Piramidy Zdrowego Zywienia oraz plakatow
propagujacych zdrowy tryb zycia,

- omoéwienie zasad zdrowego odzywiania podczas zaje¢ przeprowadzonych z dzie¢mi,

- opracowanie i wdrozenie w grupach programéw innowacyjnych  polegajacych na
przygotowaniu przez dzieci zdrowych przekasek na bazie sezonowych warzyw i owocdw,
pobudzenie u dzieci zmystu smaku i wechu, wzroku i dotyku poprzez umozliwienie im
samodzielnego przygotowania positkdw i degustacji (np.: ,Super kanapka”; ,Satatka owocowa”,
»,Galaretka z owocami i bita smietanka” lub innych ciekawych i zdrowych przekasek wedtug
pomystu dzieci i nauczycieli),

- warsztaty wyjazdowe w restauracji np. ”Pierogarnia” - Swiateczne pierogi, wiejskiej zagrodzie
edukacyjnej ,,Baba Luda”

-zorganizowanie co miesiecznych dni tematycznych dedykowanych zdrowym produktom ,,Dzien
marchewki”, ,Dzienn Miodu”, ,Dzien jabtka”

- realizowanie programu ogolnopolskiego ,Zdrowo jem, wiecej wiem”
- warsztaty w bibliotece zwigzane zdrowemu odzywianiu i higienie

b) Przeprowadzenie cyklu zajeé o zachowaniu przedszkolaka przy stole: ,, Jak poprawnie nakry¢
do stotu i wtasciwie zachowywac sie przy jedzeniu”.

- wykorzystywanie literatury dzieciecej w popularyzacji zasad wtasciwego zachowania sie
przy stole np. ,,Dobre maniery czyli Savoir-vivre dla dzieci” autorstwa: Joanna Krzyzanek

- dzielenie sie opracowanymi scenariuszami zaje¢ przez nauczycielki z innymi kolezankami w
formie opracowania udostepnionego in-line



c) Wyrabianie nawykow higienicznych, takich jak: mycie rak, mycie zeboéw, sprzatanie po
skonczonej pracy, zabawie, itp.

d) Propagowanie zdrowego stylu zycia wsrad dzieci i rodzicow:

- korzystanie z pomocy specjalistow w zakresie promowania zdrowia poprzez nawigzanie
wspotpracy z osrodkami zdrowia — przychodnie (spotkania z pielegniarka, lekarzem), poradnia
psychologiczno- pedagogiczna, specjalisci korekty wad postawy,

- ukazanie rodzicom wspotczesnych zagrozen cywilizacyjnych — strona internetowa, gazetka
przedszkolna, zajecia otwarte, spotkania rodzicdw ze specjalistami np. lekarzem

- promowanie zdrowia poprzez prezentowanie dzieciom wierszy, opowiadan, bajek, piosenek o
tematyce zdrowotnej,

- zorganizowanie konkursu plastycznego dla dzieci i rodzicéw pt.: ,Zyj zdrowo”,

- zorganizowanie Swiatowego Dnia Zdrowia — rozstrzygniecie przedszkolnego konkursu ,Zyj
zdrowo”.

3. Rok szkolny 2024/2025. ,,Maty sportowiec” — sprawnos$¢ ruchowa warunkiem wszechstronnego
rozwoju.

Zadanie: Stymulowanie i doskonalenie sprawnosci psychomotorycznej, jak réwniez przyswajanie,
opanowywanie przez dziecko réznych umiejetnosci i nawykow ruchowych o znaczeniu zdrowotno—
rekreacyjnym, jak i sportowym.

Cel:

Gtéwnym celem podejmowanych dziatan jest tworzenie warunkdéw sprzyjajacych spontaniczne;j i
zorganizowanej aktywnosci ruchowej dziecka ze szczegélnym uwzglednieniem réznych form ekspresji
ruchowej oraz ksztattowanie nawykéw ruchowych o znaczeniu zdrowotno— rekreacyjnym oraz
sportowym.

Dziatania:

a) Propagowanie zdrowego - aktywnego stylu Zycia wsrdd dzieci i ich rodzicow poprzez:

- organizacje imprez, takich jak:Festyn integracyjny - , Swieto Pieczonego Ziemniaka” , Festyn
rodzinny ,Mamo,tato baw sie ze mng”,

- organizacja konkursu plastycznego ,,Ruch to zdrowie”,

- utworzenie kacika sportowego i akcentéw w dekoracji przedszkola/ sali przedszkolnej o
charakterze sportowym (plansze, zdjecia, przybory gimnastyczne),

- organizowanie spotkan dla dzieci ze sportowcami promujgcymi aktywny tryb zycia i
zachecajgcymi do uprawiania roznych dyscyplin sportowych,

- zajecia dodatkowe 1z trenerami “Fabryka sportu” -zajecia sportowe ogdlnorozwojowe we
wszystkich grupach.

b)Organizowanie spacerow i wycieczek oraz zapewnienie dzieciom ruchu na swiezym powietrzu:




- zabawy ruchowe w ogrodzie przedszkolnym z wykorzystaniem réznorodnych przyboréw do
¢wiczen gimnastycznych i sprzetéw terenowych inspirujgcych dzieci do twdrczej aktywnosci
ruchowej,

- zorganizowanie wycieczki krajoznawczej z zabawami ruchowymi np. Wycieczka do osrodka
sportowego w Tleniu, spacery pofgczone z zabawami ruchowymi,

- organizacja Miedzyprzedszkolnego Mitingu Lekkoatletycznego .

c) Prowadzenie systematycznych zaje¢ gimnastycznych w kazdej grupie wiekowej:

- prowadzanie ¢wiczen przeciwdziatajgcych wadom postawy, zwracanie uwagi na prawidtowg
postawe ciata w réznych sytuacjach,

- wykorzystywanie réznorodnych przyboréw do ¢wiczen gimnastycznych inspirujgcych dzieci
do twdrczej aktywnosci ruchowej,

- opracowywanie zestawow zabaw ruchowych i ¢wiczen gimnastycznych oraz terenowych w
oparciu o rézne metody twdrcze i odtworcze.

d) Prowadzenie zajec z rytmiki z wykorzystaniem twdrczych i aktywizujacych metod.

e) Cykl zaje€¢ majacych na celu:

- usSwiadomienie dzieciom zaleznosci miedzy prawidtowym odzywianiem, aktywnoscig
fizyczng, a zdrowiem cztowieka,

- ksztattowanie umiejetnosci zapobiegania i radzenia sobie w sytuacjach trudnych -
bezpieczenstwo i higiena w aktywnosci ruchowej,

- uswiadomienie dzieciom pozytywnych skutkdw ruchu na swiezym powietrzu.
4. Rok szkolny 2025/2026 i 2026/2027. ,,Maty ekolog” — chronie srodowisko naturalne.

Zadanie: Ksztattowanie postaw proekologicznych, rozumienie roli czystego powietrza, wody dla
prawidtowego rozwoju roslin, zwierzat i ludzi.

Cel:

Gtéwnym celem podejmowanych dziatan jest ksztattowanie postaw proekologicznych, rozumienie
roli czystego powietrza, wody dla prawidtowego rozwoju roslin, zwierzat i ludzi.

Dziatania:

a) Prowadzenie zajeé o tematyce przyrodniczej i ekologicznej:

- dostarczanie dzieciom wiedzy, dotyczacej zwierzat, roslin oraz charakterystycznych zmian w
przyrodzie w zaleznosci od pory roku,

- udziat w zabawach badawczych w przedszkolu z wykorzystaniem materiatu przyrodniczego,

- dbanie o rosliny i zwierzeta w najblizszym otoczeniu min dokarmianie ptakow zimg, budowanie
karmnikow,poidetek i budek legowych,

- ogladanie filméw o tematyce przyrodniczej i ekologicznej,

- opracowanie przez nauczycieli wnioskdw na grant ekologiczny,



- prowadzenie zaje¢ dydaktycznych o tematyce ekologicznej, majacych na celu:
- ukazanie zagrozen srodowiska przyrodniczego,

- dostrzezenie przez dzieci koniecznosci ochrony i szanowania srodowiska — zrozumienie zaleznosci -
zdrowa woda, powietrze i ziemia to zdrowy cztowiek,

- poznanie zasad segregowania Smieci,
- obchody , Swieta drzewa”,

- udziat w ogdlnopolskiej akcji propagujgcej czystos¢ naszego najblizszego otoczenia - ,Dzien Ekologa
- sprzgtamy Swiat”

- cykliczne (pory roku) warsztaty w Centrum Ekologicznym w Myslecinku
- zorganizowanie miedzygrupowego turnieju wiedzy ekologicznej.

b) Uwrazliwianie dzieci na piekno otaczajacej przyrody:

- bezposredni kontakt z przyrodg poprzez wyjscia do ogrodu przedszkolnego, spacery, wycieczki,
- prowadzenie bezposrednich obserwacji przyrodniczych, dzielenie sie spostrzezeniami,

- hodowla roslin doniczkowych, prowadzenie kgcikow przyrody,

- tworzenie grupowych zielnikow,

- warsztaty na WSG z pszczelarzem, spotkanie z lesnikiem, weterynarzem.

c) Realizowanie programu ekologicznego ,Czy to Smog, czy Smok”

d) Propagowanie wsréd dzieci i ich rodzicow postaw proekologicznych poprzez udziat w
organizowanych akcjach i konkursach

- zbidrka daréw dla zwierzat do bydgoskiego schroniska,
- zbidrka zuzytych baterii,
- zbidrka nakretek,

- udziat w organizowanych przez rézne placéwki oswiatowe przedsiewzieciach zwigzanych z
ekologia.



Dobrze wykwalifikowana kadra pedagogiczna

Od wspodtczesnego nauczyciela oczekuje sie ustawicznego wzbogacania osobowosci, aktualizacji
wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych. Osiggng¢ to mozna przez réinego rodzaju doskonalenia,
doksztatcania. Wtasciwoscig tego zawodu jest koniecznos¢ i obowigzek ksztatcenia sie przez cate
zawodowe zycie.

Zamierzam w dalszym ciggu wspomagaé kazdego nauczyciela oraz kontynuowac sprawdzone formy
rozwoju i doskonalenia nauczycieli, a takze siega¢ po nowe propozycje.

o | Dbatos¢ o bezpieczenstwo wychowankow

e | Organizowanie dodatkowych zaje¢ popotudniowych dla | Zgodnie z talentamii
dzieci w  ramach  opracowywanych  programéw | Zainteresowaniami n-li,
i jnych  (plastyczne, muzyczne, teatralne itp.) zachecenie do
mnowacwnyc‘ plasty o y 7’ P-)- | doskonalenia n-li
Opracowywanie programow innowacyjnych z  zakresu

réznych sfer.

« | Doskonalenie nauczycieli zgodnie z potrzebami przedszkola | Zgodnie z
— zdobycie kwalifikacji do nauczania jezyka angielskiego, | 22Potrzebowaniem p-lai

. - n-li beda pozyskane
warsztaty z udziatem specjalisty. fundu.?szz': U:lzedu Miasta

e | Prezentowanie osiggnie¢ nauczycieli i promowanie efektéw | Niektérzy n-le sa na
pracy na forum przedszkola i poza nim (publikacje w prasie | dredze awansu i mozna

. . - . ten aspekt wykorzysta¢ w
pedagogicznej, artykuty na stronie internetowej przedszkola, zmotywowaniu ich do

zajecia kolezenskie). opisania swoich pomystéw
na naszej stronie
internetowej i np. lokalnej
gazetce

e | Prowadzenie zaje¢ otwartych dla mfodych nauczycieli oraz
dla nauczycieli z innych zaprzyjaznionych placéwek
przedszkolnych.

e | Opracowywanie wnioskdw na Bydgoskie Granty Oswiatowe | Chetne nauczycielki
i Granty Ekologiczne.

e | Przygotowywanie Rad Pedagogicznych wg harmonogramu z | Cztonkowie RP
nadzoru pedagogicznego dyrektora

e | Pozyskiwanie rodzicow i sponsorow do wspierania | Wszystkie nauczycielki
finansowych i rzeczowych dziatarn podejmowanych przez
przedszkole




Wspotpraca z rodzicami.

Najwazniejszymi partnerami dla przedszkola sg rodzice. Wypracowanie wspdlnych form i metod
wspotpracy wymaga wytrwatosci, otwartosci, komunikatywnosci i szacunku dla drugiej osoby. Bardzo
wazing rzeczg jest rowniez pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii rodzicbw na temat pracy

przedszkola, ale tez inspirowanie i angazowanie rodzicow do wspéttworzenia $rodowiska

przedszkolnego poprzez:

Organizowanie profesjonalnych spotkan tematycznych
dla rodzicow w ramach ,Kacik dla Rodzicow” z udziatem
specjalistow, ale tez pedagogizacja rodzicow (prelekcje,
referaty, artykuty itp.).

Wspétpraca z
poradnia,
przychodnia,

Rozpowszechnianie cyklu prezentacji zawodow, pasji,
zainteresowan rodzicéw w grupie dziecka pod hastem
»~Mama i Tata w przedszkolu”.

Zaangazowanie rodzicbw w prace na rzecz przedszkola:
szycie strojow na wystepy, wspotudziat w wykonaniu
scenografii na przedstawienie, kaciki tematyczne w Sali,
zagospodarowanie i upiekszenie ogrodu przedszkolnego

Przystosowanie
gorki do
organizowania
zabaw i zajec
ruchowych (tor

itp. przeszkéd)

. Motywowanie chetnych rodzicow do | Scista wspotpraca z
wspotorganizowania festynéw przedszkolnych, | Rada Rodzicowi
konkursow, mityngow lekkoatletycznych, akcji chetnymi rodzicami

charytatywnych i ekologicznych, ale tez wycieczek.

Poszukiwanie efektywnych sposobdw komunikacji z
rodzing (spotkania indywidualne, zajecia otwarte,
facebook, strona internetowa).

Przekazywanie rzetelnej i obiektywnej informacji o
rozwoju dziecka, jego osiggnieciach i sukcesach.

Pozyskiwanie nowych rodzicow jako aktoréw do grupy
teatralnej oraz pitkarskiej druzyny.

Kontynuacja akcji charytatywnych przy Scistej wspotpracy
z Rada Rodzicéw: dla Fundacji ,Swiatto”, Szlachetna
paczka, Bydgoskiego Schroniska dla zwierzat.




Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym.

Przedszkole jest integralnym elementem srodowiska, w ktérym istnieje. Do tej pory wspdtpraca ze
sSrodowiskiem byta mocng strong placéwki, zatem nasze dziatania bedg zmierzaty do umocnienia
pozycji naszego przedszkola w sSrodowisku lokalnym.

Kontynuowanie  wspodtpracy z  instytucjami  wspomagajgcymi
organizowanie sytuacji edukacyjnych:

e Urzad Miasta (akcje, konkursy, sprawy organizacyjne)

e Poradnia psychologiczno-pedagogiczna Nr 2 (warsztaty, pomoc
specjalisty- logopeda, pedagog i psycholog, zajecia dla rodzicow i
dzieci),

e Fordonskie Przedszkola publiczne i niepubliczne (konkursy,
przeglady, spartakiady, zajecia kolezenskie),

e Szkoty Podstawowe Nr 27 , 65, 9 i 4 (lekcje pokazowe,
zwiedzanie szkoty, turnieje sportowe, realizacja szkolnych
projektéw edukacyjnych, przeglady teatralne),

e Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy (bezpieczenstwo,
profilaktyka, prewencja, pokazy tresury psa),

e Straz Miejska (bezpieczenstwo),

e Straz Pozarna(bezpieczenstwo, prébna ewakuacja), Prewencja -

o Biblioteka osiedlowa (zajecia z bibliotekoznawstwa, czytanie | ZaPobieganie
ksigzek w ramach akcji ,,Cata Polska czyta dzieciom”, spotkania z czemus
autorem ksigzek dla dzieci),

e Stowarzyszenie Mitosnikdbw Starego Fordonu (festyny, inne
przedsiewziecia lokalne),

e Stowarzyszenie ,,Razem dla Fordonu” (wspdtudziat w organizacji
mitingdw  lekkoatletycznych, sponsoring na  festynach
przedszkolnych),

e Przychodnia Rejonowa ,Nad Wistg”(opieka medyczna na
mityngu, prelekcje z zakresu ochrony zdrowia),

e Parafia Sw. Mikotaja w Fordonie (przedstawienia- Jasetka, udziat
w akcjach charytatywnych, zamieszczanie artykutéw w gazetce
parafialnej),

e Teatr, Filharmonia, Opera Nova( udziat w przedstawieniach i
warsztatach),

e Remondis (zbidrka baterii, ptyt, nakretek),

e Szkoty wyzsze-WSG,UK,itp szkolenia, warsztaty dla kadry
pedagogicznej,warsztaty dla dzieci




Promocja placowki.

Waznym aspektem pracy przedszkola jest witasciwe eksponowanie jego dziatan w srodowisku
lokalnym. Uwazam ,ze praca wszystkich pracownikdw placéwki sktada sie na jego jakos¢ i
rozpoznawalnosé, ktéra niewatpliwie przyczynia sie do pozyskiwania sympatii w Srodowisku.

Kontynuowanie imprez i dziatan promocyjnych: Festyny
integracyjne i rodzinne, konkursy i wszystkie uroczystosci
przedszkolne z udziatem rodzicow oraz partneréw
srodowiskowych, wspodtpraca w realizacji zaplanowanych
grantow oswiatowych i ekologicznych.

Wspétpraca ze
Stowarzyszeniami,
Rada Osiedla Stary
Fordon rodzicami
dzieci, innymi
przedszkolami,
Strazg Miejska

Systematyczne prowadzenie
przedszkola i facebook.

strony internetowe;j

Nauczyciele
odpowiedzialni,
Rada Rodzicow

Udziat dzieci w rdéznych konkursach, przegladach,
przedsiewzieciach  proponowanych  przez  placéwki
oSwiatowe.

Przedszkola
publiczne i
niepubliczne, MDK,
szkoty podstawowe
itp.

Prowadzenie kroniki przedszkolnej.

Nauczyciel
odpowiedzialny -
zajecia dodatkowe

Zabieganie o notatki, artykuty w prasie lokalnej.

Przy okazji réznych
przedsiewzie¢ p-la
zapraszanie
przedstawicieli
mediéw

Dbatos¢ o estetyke otoczenia wewnatrz i na zewnatrz
budynku.

Scista wspétpraca
wszystkich
pracownikow
przedszkola, pomoc
rodzicow i Urzedu
Miasta

Upowszechnianie informacji o przedszkolu.

Na stronie
internetowej, przez
partneréow
lokalnych, plakat
p-la, udziat w
konkursach,
przegladach,
festynach i samych
rodzicow




Sylwetka absolwenta:

W naszym przedszkolu dziecko:
* posiada wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,
* jest samodzielne,
* zainteresowane naukg i technikga,
e aktywne w podejmowaniu dziatan,
* znairespektuje normy spoteczne,
* jest otwarte na potrzeby innych ludzi,
* potrafi wspoétdziataé w zespole,
* |ubi dziatania twércze,
* jest wrazliwe estetycznie,
* akceptuje zdrowy styl zycia,
* posiada bogatg wiedze o srodowisku przyrodniczym,
* wykazuje gotowos¢ do dziatan na rzecz srodowiska przyrodniczego,

* ma poczucie bycia Polakiem i Europejczykiem.

Uwagi o realizacji Koncepcji Pracy Przedszkola:

- koncepcja jest otwarta i moze by¢ modyfikowana,

- wnioski wynikajgce z realizacji koncepcji Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej na
posiedzeniu konczacym dany rok szkolny,

- uszczegbtowieniem koncepcji pracy przedszkola jest Roczny Plan Pracy Przedszkola,



